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RESPONSABILITATE PROFESIONALA

1.1 Institutia de invatamant
superior

UNIVERSITATEA ,,OVIDIUS” DIN CONSTANTA

1.2 Facultatea

MEDICINA

1.3 Departamentul

Nr. 1 - Discipline Preclinice |

1.4 Domeniul de studii

SANATATE

1.5 Ciclul de studii

LICENTA

1.6 Programul de studii

ASISTENTA MEDICALA GENERALA

1.7 Anul universitar

2025 - 2026

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

RESPONSABILITATE PROFESIONALA

2.2 Cod disciplina

AMG 3.1.22.2

2.3 Titularul activitatilor de curs

Sl.univ.dr.Neculai Candea Lavinia Simona

2.4 Titularul activitatilor aplicative

Sl.univ.dr.Neculai Candea Lavinia Simona

2.5 Anul de
studii

Il 2.6 Semestrul] 1

2.7 Tipul de
evaluare

2.8 Regimul

¢l disciplinei */**

*DC/

* DF - discipline fundamentale, DD - discipline in domeniu, DS - discipline de specialitate, DC - discipline

complementare.

** DO - discipline obligatorii (impuse); DA - discipline la alegere (optionale)
Forma de evaluare: Ex - examen; C - colocviu

3. Timpul total (ore pe semestru)

3;1 [\lurAnavr de ore activitati directe pe 2 ldincare: 3.2 curs | 1 3.3 aplicatii 1

saptamana *** | - laborator

3.4 Total ore activitati directe pe semestru | 28 din care: 14 3.6 aplicatii 14

3.5 curs *** | - laborator

3.7 Total ore de studiu individual (3.8-3.4) 22
Distributia fondului de timp [ore]
Studiul cartilor, manualelor, suportului de curs,, notitelor, bibliografie minimala 3
recomandata
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de )
specialitate si pe teren
Pregatire seminar / laborator / proiect, teme, referate, portofolii si eseuri 6
Pregatire pentru prezentari sau verificari 2
Pregatire pentru examinarea finala 2
Alte activitati: consultatii 2

3.8 Total ore pe semestru 50

3.9 Numarul de credite 2

*** S - seminar; L - laborator; P - proiect
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum e nu este cazul

4.2 de rezultate ale invatarii  |e nu este cazul

5. Conditii necesare pentru desfasurarea optima a activitatilor didactice
(acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului| Sala de curs dotata cu videoproiector cu ecran.

5.2.

de

desfasurare a
laboratorului *

Sala de curs dotata cu videoproiector cu ecran.

*Se alege tipul de aplicatie aferent disciplinei

6. Obiectivele disciplinei

6.1 Obiectivul general al responsabilitate profesionala, studentii vor cunoaste si isi vor
disciplinei

Prin abordarea legislatiei sanitare si intelegerii notiunii de

insusi principiile etice si juridice In desfisurarea profesiei
medicale.

6.2 Obiectivele specifice astfel ca studentul va capata recunoasterea si intelegerea

In cadrul cursurilor si laboratoarelor se vor dezbate
elementele constituive ale relatiei asistent medical-pacient, se
va discuta despre responsabilizare, raspundere profesionala

drepturilor pacientilor, a responsabilitati profesionale si a
tuturor elementelor medico-juridice stipulate in legislatia
sanitara in vigoare.

7. Rezultatele invatarii

e Explicarea rolului medicinii legale in relatia dintre sistemul de sanatate si sistemul
o judiciar.
;s:;:' e |dentificarea situatiilor medico-legale frecvente in practica asistentului medical
& (violenta domestica, accidente, agresiuni).
5 * Recunoasterea obligatiilor legale si etice privind confidentialitatea si raportarea
© cazurilor speciale.
e Aplicarea corecta a principiilor de documentare si raportare medico-legala in
limitele competentei asistentului medical.
= e Observarea si semnalarea modificarilor clinice cu valoare medico-legala catre
3 medicul responsabil.
"é_ e Colaborarea cu echipa multidisciplinara in situatii cu implicatii medico-legale (deces
< n spital, accidente de munca, suspiciune de abuz).
o Utilizarea terminologiei de baza din domeniul medico-legal pentru o comunicare
clara cu personalul medical si autoritatile.
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raportare a incidentelor medico-legale.
pacientilor.

situatii medico-legale.

Responsabilitate si
autonomie

investigatiile medico-legale.

* Manifestarea respectului pentru normele etice si legale in practica medicala zilnica.
e Asumarea responsabilitatii in limitele competentei profesionale pentru corecta

* Constientizarea implicatiilor medico-legale ale neglijentei si erorii in ingrijirea
® Dezvoltarea unei atitudini de colaborare si suport fata de pacient si familie in

e C(Capacitatea de a lucra atat independent, cat si in echipa, pentru a sprijini

8. Continuturi

8.1 Curs MRS Numar ore alocate
predare
A . . . . 1
1. Medicina in serviciul drepturilor omului. curs x
2 ore
. . . n s . . 1
2. Drepturile pacientului in legislatia nationala. curs x
2 ore
e . 1
3. Contractul pentru ingrijiri medicale. 2Ccl)JrrZ X
Prelegere 1L curs x
4. Raspunderea legala in exercitiul medical. participativa 2 ore
5. Consimtamantul informat al pacientului- norme 1cursx
metodologice. 2 ore
6. Riscurile medicale. Leursx
2 ore
. . . 1
7. Relatia asistent -pacient. curs x
2 ore

Bibliografie

(L46/2003)

1. Declaratia Drepturilor Pacientului, 2005

2. Legea drepturilor pacientului nr. 46/2003

3. Legea sanatatii 95/2006

4. Codul deontologic al medicilor din Romania

5. Codul Civil, Ed Hamangiu, 2020

6. Codul Penal, Ed Hamangiu, 2021
7. Declaratia Universala a Drepturilor Omului (Adunarea Generala ONU,1948)

8.2 Aplicatii (laborator)* Metode de .

*Se aIeZe t'ip'ul c(ie aplicatie czferent disciplinei predare NITTER @7 ElDEE
1. Medicina in serviciul drepturilor omului - 1Lp x
Declaratia Universala a Drepturilor Omului (ONU Dezbatere, 2 ore
1948), Codul Civil, L 95/2006 expunere,

2. Drepturile pacientului in legislatia nationala problematizare 1Llpx
2 ore
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3. Raspunderea juridica necesara incheierii si
executarii contractului medical. Etapele formarii
contractului medical

4. Notiuni de drept medical si elemente ale
raspunderii legale a medicului (Malpraxisul medical)

5.Consimtamantul informat.  Confidentialitatea.
Secretul profesional

6. Eroarea. Greseala.Raspunderea profesionala

7. Principiile fundamentale ale exercitarii profesiei de
asistent. Codul de Deontologie Medicala al CMR

1Llpx
2 ore

1Lpx
2 ore

1Llpx
2 ore

1Llpx
2 ore

1Lpx
2 ore

Bibliografie

ocouhoNpE

Declaratia Drepturilor Pacientului, 2005
Legea drepturilor pacientului nr. 46/2003
Codul deontologic al medicilor din Romania
Codul Civil, Ed Hamangiu 2020

Codul Penal, Ed Hamangiu,2021

Declaratia Universala a Drepturilor Omului (Adunarea Generala ONU,1948)

9. Evaluare
. . . S 9.2 Metode de 9.3 Pondere din nota
Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare . ix
evaluare finala
- Gradul de asimilare a
limbajului de specialitate;
- Corectitudinea si 0
s . 70%
9.4 Curs completitudinea Colocviu . . s
. din nota finala
cunostintelor acumulate;
- Capacitatea de a face
conexiuni cu alte
discipline.
Lucrare fje verificare 10%
(din CSI) din nota finala
Lv1
o Lucrare de verificare o
9.5 Aplicatii* - Participarea activa la (din CSI) 10%
*Se alege tipul de aplicatie] lucririle practice/stagiu din nota finala
aferent disciplinei Lv2
Evaluarea

activitatii la orele
de seminar

10%
din nota finala
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9.6 Standard minim de performanta / Conditii de promovare

Standard minim de performanta:

Prezenta la curs 90%.

Prezenta la laboratoare 100%.

Cunoasterea notiunilor de baza specifice disciplinei.
Conditii de promovare:

Promovarea obligatorie a examenului practic cu notd minima (5); proba eliminatorie.
Promovarea obligatorie a examenului scris cu notd minima (5).

Data completarii, Titular activitatilor de curs, Titular aplicatii,
12.09.2025 Sl.univ.dr.Neculai Candea Lavinia Sl.univ.dr.Neculai Candea Lavinia

Data avizarii in Departament, Director de Departament,
19.09.2025 Conf..univ.dr. IONESCU CONSTANTIN

Decan,
Prof.univ.dr. TOFOLEAN DOINA ECATERINA



